
UN MODELO DE GESTIÓN DEL TFG: 
ASIGNACIÓN DE TUTOR, SOLICITUD  
DE DEFENSA Y EVALUACIÓN 
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Necesidades 
 Implantación de la administración electrónica 
 Establecer un procedimiento único 
 Información para la dirección   
 Respetar los reglamentos internos de los centros 
 



Equipo 



Modelo de desarrollo  
 Asignación tutor 
 Solicitud de defensa 
 Evaluación  
 
 Solicitud de defensa 
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 Asignación tutor  
 



Normativa  
 Real Decreto 1393/2007 
 Artículo 12.3, las enseñanzas de grado concluirán “con la 

elaboración y defensa de un trabajo de fin de grado” 

 Reglamento para la realización del trabajo fin de 
grado 
 “Cada trabajo de fin de grado será presentado y defendido por su 

autor o autora ante un tribunal de evaluación que lo evaluará y 
calificará” 

 Reglamento interno de los centros 



ASIGNACIÓN DE TUTOR 
 



Modelos de asignación 
 Manual 
 Entrevistas tutor-estudiante. Facultad de Ciencias 
de la Educación y del Deporte de Pontevedra 
 Solicitud de líneas temáticas y asignación según 
nota media de expediente. Facultad de Ciencias de 
la Educación de Ourense  



Asignación: Manual 

• Matrícula del TFG 

Estudiante 

• Procedimiento de asignación interno según reglamento del 
centro 

Centro (Coordinador, Decanato, …) 

• Asignación en la aplicación de gestión académica 

Personal de Administración y Servicios 



Asignación: Manual 
 
Selección de estudiantes en titulación 

 



Asignación: Manual 



Asignación: Manual 



Asignación: Manual 



Asignación: Entrevistas 

• Oferta de plazas por Grado 
• Realiza la asignación 

Personal Docente Investigador (PDI) 

• Entrevista con el tutor/a 

Estudiante 

• Gestiona los plazos 
• Puede aumentar la oferta de plazas a un docente y realizar la 

asignación 

Centro 



Asignación: Entrevistas 

Coordinador/a 



Asignación: Entrevistas 

Coordinador/a 



Asignación: Entrevistas 

Coordinador/a 



Asignación: Entrevistas 

Docente 

Coordinador/a  



Asignación: Entrevistas 

Docente 

Coordinador/a  



Asignación: Entrevistas 

Estudiante 



Asignación: Entrevistas 

Estudiante 



Asignación: Entrevistas 

Estudiante 



Asignación: Solicitud líneas  

• Oferta de plazas y líneas temáticas por Grado 

Personal Docente Investigador (PDI) 

• Solicitud   

Estudiante 

• Gestiona los plazos 
• Realiza la asignación automática  
• Puede aumentar la oferta de plazas a un docente, modificar las líneas 

temáticas y realizar la asignación manual 

Centro 



Asignación: Solicitud 

Coordinador/a 



Asignación: Solicitud 

Coordinador/a 

Estudiantes realicen 
su solicitud 

Docente realice 
oferta tutorización 



Asignación: Solicitud 

Coordinador/a 

Docente 



Asignación: Solicitud 

Estudiante 



Asignación: Solicitud 

Estudiante 



Asignación: Solicitud 

Coordinador/a 
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Asignación: Solicitud 

Coordinador/a 
 



SOLICITUD DE DEFENSA 
 



Solicitud de defensa 
 Normativa de permanencia 
  Una convocatoria por curso académico 
  Dos oportunidades por curso académico 
  Posibilidad de adelantar una oportunidad (FC)  

 Informe favorable del tutor 
 Plazo abierto 
 Información ECTS sin superar 
 Suplemento Europeo al Título 
 

 
 



Solicitud de defensa: Informe  

Docente 
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Docente 



Solicitud de defensa: Informe  

Docente 



Solicitud de defensa: Informe  

Docente 



Solicitud de defensa: Plazos 

PAS 



Solicitud de defensa: “Solicitud” 

Estudiante 
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Solicitud de defensa: “Solicitud” 

Estudiante 

Licencias antiplagio 



Solicitud de defensa: “Solicitud” 

Estudiante 



Solicitud de defensa: “Recepción” 

PAS 
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EVALUACIÓN 
 



Evaluación 
 Un estudiante tiene derecho a presentarse 
en dos ocasiones a lo largo del curso. 
 Actas individuales 
 Posibilidad de firma electrónica 
 Envío de SMS para comunicar la calificación 

 Acta de no presentados 
 
 



Evaluación: “Acto de defensa” 

• Gestión de tribunales 
• Gestión de actas (Creación, Apertura, Recepción, etc.) 

Personal de Administración y Servicios 

• Cubrir el acta 
• Notificar la calificación 
• Cerrar y firma el acta  

Personal Docente Investigador (PDI) 



Evaluación: Tribunales configuración 

PAS 

n



Evaluación: Tribunales 

PAS 



Evaluación: Crear actas 

PAS 



Evaluación: Crear actas 

Estudiante 



Evaluación: Gestión de Actas 

PAS 



Evaluación: Gestión de Actas 

PAS 



Evaluación: Acta individual 

PDI 
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Evaluación: Acta individual 

PDI 



Evaluación: Recepción de actas 

PAS 



Evaluación: Acta de “no presentados” 

PAS 
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Evaluación: Acta de “no presentados” 
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UN MODELO DE GESTIÓN DEL TRABAJO FIN DE 
GRADO: UTILIDADES 
 



Evaluación: Certificados 

PAS 
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 Otros proyectos 
 En el curso 2016/2017 se ha utilizado este 
procedimiento para la gestión del TFM 
 Registro de tutorías de TFG/TFM 
 Gestión de rúbricas  
  



Gracias por su atención 



Contacto 
 Ángeles Hermida Paredes 
 ahermida@uvigo.es 

  




